
Het	hoofdlijnenakkoord	dat	op	16	mei	2024	is
gepresenteerd,	dient	als	basis	voor	de	verdere	formatie
van	het	nieuwe	kabinet	(PVV,	VVD,	NSC	en	BBB)	en	moet
uiteindelijk	tot	een	regeerakkoord	leiden.	In	dit
hoofdlijnenakkoord	zijn	wijzigingen	op	onderwijssubsidies
aangekondigd,	namelijk:

De	hoeveelheid	subsidies	moet	worden	terug
gebracht.	Deze	subsidies	zullen	worden	omgezet	in
een	solide	structurele	financiering.	Het	is	belangrijk
dat	het	geld	voor	het	primaire	proces	wordt	ingezet.
Zeggenschap	van	schoolleiders	en	betrokkenheid
van	leraren	is	hierbij	belangrijk.	Er	wordt	een
maximum	gesteld	aan	de	overheadkosten.	
Beperken	van	de	subsidie	School	en	omgeving	tot
de	5%	scholen	met	de	grootste	positieve
achterstandsscore.
Het	Fonds	Onderzoek	en	Wetenschap	wordt
verlaagd	met	€1,1	miljard.
De	volgende	subsidies	worden	afgeschaft:

a.	subsidie	Brede	Brugklassen
b.	subsidie	Heterogene	Brugklassen
c.	subsidie	Maatschappelijke	diensttijd

De	subsidieregeling	heeft	als	doel	om
de	stap	naar	het	onderwijs	kleiner	te
maken	voor	statushouders	met	een
erkende	lesbevoegdheid	in	eigen
land	of	een	buitenlands	getuigschrift
in	één	van	de	tekortvakken.

Scholen	kunnen	statushouders	met
potentie	om	voor	de	klas	te	staan,	via
een	ondersteuningsprogramma
begeleiden	naar	een

onderwijsgevende	functie	in	het	Nederlandse	onderwijs.	Het
ondersteuningsprogramma	omvat	het	geheel	van	de	begeleiding	op	school	en	de
opleiding	die	de	statushouder	volgt	bij	de	opleidingsaanbieder.

Voorwaarden	

De	school	mag	per	statushouder	een	aanvraag	indienen.	In	totaal	mag	een
bevoegd	gezag	tien	aanvragen	indienen.	De	eerste	vijf	aanvragen	worden
toegekend	mits	er	budget	beschikbaar	is	en	aan	de	voorwaarden	is	voldaan.
Vanaf	aanvraag	zes	komt	een	aanvraag	op	de	reservelijst,	deze	worden
toegekend	indien	er	nog	geld	overblijft	na	de	aanvraagronde.
Het	opleidingsprogramma	van	de	opleidingsaanbieder	moet	minimaal	een
jaar	en	maximaal	twee	jaar	duren.	Het	programma	omvat	in	elk	geval	een
module	Nederlands	als	tweede	taal	van	minimaal	120	uur,	vaktaal,
pedagogiek,	vakdidactiek	en	de	aspecten	van	de	Nederlandse
onderwijscultuur.
De	regeling	staat	open	voor	statushouders	met:

a.	een	buitenlandse	lesbevoegdheid	die	is	verkregen	met	een
diploma	dat	door	Nuffic	minimaal	gelijk	gewaardeerd	is	aan	een
Nederlands	hoger	onderwijsdiploma
b.	een	buitenlands	getuigschrift	Engelse	taal,	Franse	taal,	wiskunde,
natuurkunde,	scheikunde,	informatica	of	techniek	dat	door	Nuffic
minimaal	gelijk	gewaardeerd	is	aan	een	Nederlands	hoger
onderwijsdiploma

De	statushouder	is	18	jaar	of	ouder	en	beheerst	de	taal	op	minimaal
taalniveau	B1.
De	opleidingsaanbieder	kan	een	lerarenopleiding	zijn	of	een	andere	partij.	De
andere	partij	is	minimaal	een	door	de	minister	erkend	opleidingsinstituut	dat
door	de	Nederlands-Vlaamse	Accreditatieorganisatie	geaccrediteerde
opleidingen	verzorgt,	of	een	aanbieder	van	een	programma	dat	in	ieder	geval
de	genoemde	programmaonderdelen	bevat.
Het	bevoegd	gezag	en	de	statushouder	hebben	een	arbeidsovereenkomst
van	minimaal	0,2	fte	of	een	stageovereenkomst	van	minimaal	zes	maanden
afgesloten.
Het	opleidingsprogramma	moet	in	2024	gaan	starten	of	gestart	zijn.	Dit
betekent	dat	je	ook	subsidie	aan	kunt	vragen	als	een	statushouder	in	het	jaar
2024	voor	3	juni	of	na	27	september	het	ondersteuningsprogramma	is
gestart/start.

Aanvragen	en	subsidiebudget
De	subsidie	is	tussen	3	juni	en	27	september	2024	aan	te	vragen	via	de	website
van	DUS-I.	
Met	de	subsidieregeling	kunnen	scholen	een	tegemoetkoming	in	de	financiering	van
10.000	euro	aanvragen	in	de	opleidings-	en	begeleidingskosten	die	ze	in	dit	kader
maken.
Voor	2024	is	een	budget	beschikbaar	van	€1	miljoen.	Dit	budget	wordt	op	volgorde
van	binnengekomen	aanvragen	verdeeld.

De	vraag	naar	technisch	opgeleide
vakmensen	is	groot	en	de	afgelopen
jaren	(2020-2024)	is	er	mede
daardoor	veel	inzet	gepleegd	(ook
financieel)	om	het	technisch	VMBO	te
versterken	onder	de	noemer	Sterk
Techniekonderwijs	(STO).	Het
succesvolle	subsidieprogramma
Sterk	Techniekonderwijs	(STO)
ondersteunt	bij	de	ontwikkeling	en
uitvoering	van	toekomstbestendig
techniekonderwijs	in	het	vmbo.	

De	nieuwe	regeling	Sterk	techniekonderwijs	2025-2028	is	een	vervolg	op	Sterk
techniekonderwijs	2020-2024.	Ook	in	deze	periode	is	er	jaarlijks	ongeveer	100
miljoen	euro	beschikbaar	voor	de	78	STO-regio’s.	Met	de	extra	middelen	kunnen
vmbo-scholen	investeren	in	bijvoorbeeld	machines,	materialen	en	personeel.	Met
als	doel	een	duurzaam,	dekkend	en	hoogwaardig	technisch	aanbod	in	de	regio	te
realiseren.	

Voor	de	aanvraagronde	2025-2028	is	het	verplicht	om	alle	Praktijkscholen	in	de
regio,	alsmede	de	VSO	scholen	met	uitstroomprofiel	vervolgonderwijs	met	een
beroepsgericht	technisch	profiel	als	projectpartner	in	de	techniekregio	moet	worden
opgenomen!

Voor	een	nieuwe	STO-aanvraag	kunnen	de	STO-regio’s	tussen	1	en	30	juni	2024
een	vooraanmelding	doen	en	tussen	1	september	en	1	oktober	2024	een
subsidieaanvraag	indienen.	Het	besluit	op	aanvraag	volgt	uiterlijk	31	januari	2025.

STO-verantwoordingspakket	2025-2028
Aavas	heeft	voor	de	subsidie	Sterk	Techniek	Onderwijs	een	applicatie	ontwikkeld,
waarmee	alle	gemaakte	loonkosten,	facturen	en	de	cofinanciering	eenvoudig
kunnen	worden	verantwoord.	In	de	STO	periode	2020-2024	werken	al	6
techniekregio’s	naar	volle	tevredenheid	met	deze	applicatie!

Met	dit	STO	verantwoordingspakket	kunnen	techniekregio’s	zelfstandig	aan	alle
administratieve	verplichtingen	voldoen.	Alle	informatie	over	het	STO
verantwoordingspakket	leest	u	in	onze	folder	over	het	STO	pakket.

Overzicht	belangrijke	data	
30	juni	2024 Vooraanmelding
1	september	2024 Start	aanvraagperiode
1	oktober	2024 Einde	aanvraagperiode
31	januari	2025 Besluit	over	subsidieaanvraag
15	april	2025 Insturen	uitgewerkt	activiteitenplan	en	begroting
1	oktober	2026 Insturen	eerste	voortgangsrapportage
1	oktober	2028 Insturen	tweede	voortgangsrapportage
1	juni	2029 Insturen	eindverslag

Het	Actieplan	Gelijke	Kansen	stelt	geld
beschikbaar	om	leerlingen	te	ondersteunen	bij
hun	overgang	van	het	Primair	Onderwijs	naar	het
Voortgezet	Onderwijs.	De	subsidieregeling
verbinding	PO-VO	is	onderdeel	van	het	beleid	om
gelijke	kansen	in	het	onderwijs	te	bevorderen.

Doel	van	de	regeling
De	subsidieregeling	Verbinding	PO-VO	is	bedoeld	om	de	samenwerking	tussen
scholen	in	het	primair	onderwijs	(PO)	en	het	voortgezet	onderwijs	(VO)	te
bevorderen,	om	zo	de	overgang	van	leerlingen	in	het	basisonderwijs	naar	het
voortgezet	onderwijs	te	versoepelen.	Scholen	kunnen	de	subsidie	bijvoorbeeld
gebruiken	om	ouderbetrokkenheid	te	vergroten,	of	om	leerlingen	nog	eerder	en
beter	voor	te	bereiden	op	het	lesaanbod	in	het	vo	en	hen	de	benodigde
vaardigheden	bij	te	brengen.	De	subsidie	wordt	toegekend	voor	drie	jaar.

Goed	om	te	weten

De	subsidie	kan	worden	aangevraagd	door	coalities	van	scholen.	Een
coalitie	wordt	gevormd	door	minimaal	twee	PO-scholen	en	één	VO-school,
waarbij	ook	scholen	in	het	speciaal	onderwijs	kunnen	deelnemen.
Een	school	mag	aan	maximaal	twee	coalities	deelnemen.
Een	combinatie	van	PO-scholen	en	VO-scholen	mag	niet	meedoen	aan
meerdere	coalities
Het	bevoegd	gezag	van	één	van	de	samenwerkende	scholen	treedt	op	als
penvoerder.
Het	eerste	jaar	(schooljaar	2024-2025)	is	bedoeld	om	gezamenlijk	een
verbindingsplan	te	maken.
De	penvoerder	stuurt	het	verbindingsplan	uiterlijk	31	januari	2025	naar	DUS-
I.	Uiterlijk	30	april	2025	ontvangt	u	dan	een	beslissing	op	het
verbindingsplan.	Als	het	plan	niet	voldoet	aan	de	gestelde	eisen,	wordt	de
subsidie	lager	vastgesteld	en	krijgt	u	geen	subsidie	voor	de	resterende
schooljaren.
Als	het	verbindingsplan	door	de	subsidieverstrekker	is	goedgekeurd	voeren
de	coalities	daarna	de	afspraken	en	activiteiten	van	het	plan	uit	in	het	tweede
en	derde	jaar	(schooljaren	2025-2026	en	2026-2027).

Subsidiebudget
Voor	deze	regeling	is	in	totaal	een	subsidiebudget	van	€	61,2	miljoen	beschikbaar.
De	subsidie	bestaat	uit:

Een	bedrag	van	€	60.000	per	school	in	een	coalitie.
Een	bedrag	van	€	225	per	leerling	die	in	schooljaar	2023-2024	in	groep	8	zit
(€	112,50	per	leerling	als	de	betreffende	PO-school	aan	2	coalities	meedoet).

Het	kabinet	wil	dat	de	overstap	van
de	basisschool	naar	de	middelbare
school	voor	alle	leerlingen	makkelijk
is.	Soms	kan	een	school	met	10-14-
onderwijs	voor	leerlingen	een
oplossing	zijn.	
Het	experiment	Teambevoegdheid

biedt	de	mogelijkheid	om	te	werken	met	een	teambevoegdheid	aan	scholen	voor	po
en	vo	die	sectoroverstijgend	onderwijs	aanbieden	aan	10-	tot	14-jarigen.

Kenmerken	10-14-onderwijs

Leerlingen	van	10	tot	14	jaar	volgen	een	onderwijsprogramma	met	een
doorlopende	leerlijn	van	de	basisschool	naar	de	middelbare	school.
Voor	het	onderwijsprogramma	werken	een	basisschool	en	een	middelbare
school	samen.
Leerlingen	krijgen	vaak	geen	les	in	aparte	vakken,	maar	in	projecten	waarbij
meerdere	vakken	gecombineerd	worden.	Dit	heet	vakoverstijgend	onderwijs.
Scholen	besteden	veel	aandacht	aan	gepersonaliseerd	leren	en	de
persoonlijke	ontwikkeling	van	leerlingen.	
Leerlingen	krijgen	meer	tijd	om	te	ontdekken	wat	ze	willen,	kunnen	en	wat	bij
hen	past,	voordat	ze	een	middelbare	school	kiezen.

Scholen	kunnen	tot	en	met	31	mei	2024	een	aanvraag	doen	om	te	kunnen	starten
in	schooljaar	2024-2025.	Daarna	is	er	jaarlijks	een	aanvraagperiode	in	februari.

De	subsidieregeling	‘groepshulpen	in
de	kinderopvang’	biedt	een
tegemoetkoming	in	de	loonkosten
van	groepshulpen	voor
kinderopvangorganisaties.	De
regeling	geeft	een	impuls	aan	het
aannemen	van	groepshulpen	en	hun
doorgroei	in	de	kinderopvang.

De	inzet	van	groepshulpen	biedt	veel
voordelen.	De	groepshulp	verlaagt
bijvoorbeeld	de	werkdruk	van	pedagogisch	professionals.	Ook	kunnen
groepshulpen	zich	verder	ontwikkelen,	waar	mogelijk	tot	pedagogisch	professional,
door	tijdens	het	werk	een	mbo-opleiding	te	doen.	Groepshulpen	dragen	zo	bij	aan
de	vermindering	van	het	personeelstekort.	De	functie	van	groepshulp	biedt	in	het
bijzonder	kansen	voor	mensen	met	een	afstand	tot	de	arbeidsmarkt,	omdat	er	geen
taaleis	of	opleiding	nodig	is.

Voorwaarden

Kinderopvangorganisaties	kunnen	1	keer	per	jaar	een	subsidieaanvraag
doen	bij	het	RVO.
Het	subsidiebedrag	is	afhankelijk	van	het	aantal	uren	dat	de	groepshulp
werkt,	met	een	maximum	van	€	10.056	per	groepshulp.	Dit	is	ca	40%	van	het
jaarsalaris.
Een	kinderopvangorganisatie	mag	per	jaar	2	aanvragen	doen.	Dit	betekent
dat	een	organisatie	voor	2	groepshulpen	subsidie	kan	aanvragen.
De	groepshulp	heeft	arbeidsovereenkomst	die	minstens	12	maanden	geldig
is.	De	arbeidsovereenkomst	heeft	een	startdatum	van	1	augustus	2023	of
later.
De	groepshulp	neemt	deel	aan	scholing	via	praktijkleren	in	het	mbo,	gericht
op	het	behalen	van	een	praktijkverklaring,	mbo-certificaat	of	diploma.	

Ben	je	eigenaar	van	maatschappelijk	vastgoed	in
de	zorg,	het	onderwijs	of	een	(decentrale)
overheid?	Dan	biedt	de	jaarlijkse	Subsidieregeling
duurzaam	maatschappelijk	vastgoed	-kortweg
DUMAVA-	grote	subsidiekansen	voor
verduurzaming.	Er	kan	subsidie	worden
aangevraagd	voor	energieadvies,	een
energielabel	en	verduurzamingsmaatregelen.

U	kunt	de	DUMAVA-subsidie	in	2024	aanvragen	vanaf	3	juni	2024	tot	en	met	31
oktober	2024.	Aanvragen	worden	op	volgorde	van	binnenkomst	behandeld	en
beschikt.

Er	is	ruim	237	miljoen	subsidie	beschikbaar:	70%	van	het	totale	budget	is
bestemd	voor	integrale	renovaties	en	30%	van	het	budget	is	bestemd	voor
aanvragen	met	losse	maatregelen.
De	subsidie	voor	losse	verduurzamingsmaatregelen	bedraagt	20%	in	2024.
De	subsidie	voor	een	integraal	verduurzamingsproject	kan	oplopen	tot	40%
indien	de	renovatiestandaard	behaald	wordt	in	2024.
Het	subsidiebedrag	voor	verduurzamingsmaatregelen	is	minimaal	€5.000	en
maximaal	€1,5	miljoen.
Het	subsidiebedrag	voor	integrale	verduurzaming	is	minimaal	€25.000	en
maximaal	€1,5	miljoen.

Vergoeding	projectkosten
Onder	projectkosten	vallen	de	kosten	van	ontwerp,	bouwmateriaal,	bouwmaterieel,
gebouwgebonden	installaties,	projectmanagement	en	arbeid.	Ook	kosten	voor
indexering,	sloop	en	lood-	en	asbestverwijdering	mag	u	onder	projectkosten
rekenen.	Daarnaast	moeten	de	kosten	technisch	noodzakelijk	en	uitsluitend
dienstbaar	zijn	aan	de	maatregel.	Dit	betekent	dat	alleen	de	kosten	in	aanmerking
komen	die	zijn	gemaakt	met	als	doel	te	verduurzamen	en	die	noodzakelijk	zijn	om
de	maatregel	aan	te	brengen.

De	Subsidieregeling	Impulsaanpak
Winkelgebieden	(IW)	helpt
gemeenten	om	binnenstedelijke
winkelgebieden	toekomstbestendig	te
maken.	Met	minder	lege
winkelpanden,	meer	woningen	en
meer	groen	kan	een	gemeente
integraal	en	op	langere	termijn	de
leefbaarheid	verbeteren.

De	vierde	en	laatste	aanvraagronde
voor	de	subsidie	is	open	van	dinsdag	21	mei	tot	en	met	maandag	1	juli	2024
(budget	van	22	miljoen	euro).	Gemeenten	kunnen	de	subsidie	aanvragen.	De
subsidie	vergoedt	maximaal	25%	van	de	projectkosten	en	kan	oplopen	tot	5	miljoen
euro	per	project.	Het	programma	ondersteunt	gebiedsgerichte	projecten	door	kennis
en	expertise	te	delen.	Kosten	die	voor	subsidie	in	aanmerking	kunnen	komen	zijn
onder	meer:	kosten	voor	het	vrijmaken	van	aangepakt	vastgoed,	grondkosten	en
vastgoedkosten	(verbouw-/renovatiekosten).	Gemeenten	kunnen	daarnaast
financiële	steun	aanvragen	als	zij	samenwerken	met	maatschappelijke	partners	om
winkelgebieden	te	vernieuwen.

Voorwaarden

Het	project	valt	binnen	een	binnenstedelijk	winkelgebied	en	is	een
geografisch	aaneengesloten	gebied.
Tenminste	2	private	partijen	(investeerders)	zijn	aangesloten	bij	de
transformatie	en	investeren	zelf	ook	in	het	projectgebied.	
Het	project	heeft	een	onrendabele	top	van	minimaal	€	1	miljoen	en	de
aanvraag	bedraagt	maximaal	€	5	miljoen	(exclusief	btw)	per	project.	
Het	is	een	‘integraal	project’	gericht	op	de	herstructurering	van	een
aaneengesloten	binnenstedelijk	winkelgebied	(dus	geen	solitaire	objecten,
maar	samenhangende	winkelstraten	of	delen	daarvan).
De	locatie	is	niet	in	Amsterdam,	Rotterdam,	Den	Haag,	Utrecht.
U	levert	een	college-	of	raadbesluit	waaruit	blijkt	dat	de	gemeente	het
publieke	deel	van	de	onrendabele	top	financiert.

Bij	de	beoordeling	van	alle	subsidieaanvragen	wordt	onder	andere	gelet	op	de	mate
waarin	uw	plannen	een	positief	effect	hebben	op	de	gebruikswaarde,
belevingswaarde	en	toekomstwaarde	van	het	winkelgebied.	Alleen	de	beste
projecten	ontvangen	subsidie.	Een	gemeente	met	meerdere	projecten	mag	ook
meerdere	subsidieaanvragen	indienen!

De	Schoolleidersbeurs-VO	is	een
permanente,	structurele	regeling
waar	schoolleiders	voor	hun
professionalisering	gebruik	van
kunnen	maken.		Als	u	teamleider,
unitleider,	afdelingsleider,
(adjunct)directeur	of	(con)rector	bent
in	het	Voortgezet	Onderwijs	en	u	gaat
een	NVAO	geaccrediteerde
masteropleiding	volgen,	dan	kunt	u	in

aanmerking	komen	voor	de	beurs.	U	kunt	een	tegemoetkoming	voor	de	opleidings-,
vervangings-	en	overige	kosten	van	maximaal	€	45.000	krijgen	vanuit	de
Schoolleidersbeurs-VO.	

De	schooljaren	2023-2024	en	2024-2025	zijn	pilotjaren.	Deze	twee	jaren	worden
gebruikt	om	aan	de	hand	van	ervaringen,	evaluaties	en	signalen	uit	het	veld	de
regeling	te	perfectioneren	en	zo	goed	mogelijk	te	laten	aansluiten	bij	de	behoeften
van	de	doelgroep.	Voion	voert	de	regeling	uit	en	heeft	in	mei	2024	een	uitbreiding
van	de	doelgroep	medegedeeld.	Ook	schoolleiders	met	een	tijdelijke	aanstelling	en
schoolleiders	van	orthopedagogische	didactische	centra	(OPDC’s)	kunnen	gebruik
maken	van	de	Schoolleidersbeurs-VO.	Deze	uitbreiding	van	de	doelgroep	geldt	per
direct	en	met	terugwerkende	kracht	vanaf	1	augustus	2023.	

Schoolleiders	met	een	tijdelijk	dienstverband	of	in	dienst	bij	een	OPDC,	die	al
eerder	(op	of	na	1	augustus	2023)	met	een	NVAO	geaccrediteerde	master	gestart
zijn,	kunnen	dus	alsnog	de	Schoolleidersbeurs-VO	aanvragen.	Aanvragen	voor
NVAO	geaccrediteerde	opleidingen	is	het	hele	jaar	door	mogelijk,	maar	niet	eerder
dan	zes	maanden	voor	start	van	de	opleiding.	Ook	is	aanvragen	met	terugwerkende
kracht	(voor	opleidingen	gestart	op	of	na	1	augustus	2023)	mogelijk.	Bestuurders	en
medewerkers	die	op	uitzendbasis	of	interimbasis	aan	het	werk	zijn,	komen	niet	in
aanmerking	voor	de	Schoolleidersbeurs-VO.

O&O	fondsen	of	regionale
samenwerkingsverbanden	tussen
werkgevers-	en
werknemersorganisaties	kunnen
subsidie	aanvragen	voor	projecten
gericht	op	Duurzame	Inzetbaarheid	in
de	regio.	

Doel	van	de	regeling
Het	project	heeft	tot	doel	om
personen	met	een	kwetsbare
arbeidsmarktpositie	te	ondersteunen	in	het	behouden	en	vinden	van	werk	door	het
versterken	van	hun	arbeidsmarktpositie	én	om	werkgevers	te	stimuleren	om
werkzoekende	personen	uit	de	doelgroep	in	dienst	te	nemen.

Doelgroep
Deelnemers	aan	deze	projecten	moeten	behoren	tot	minimaal	één	van
onderstaande	doelgroepen:

Niet-uitkeringsgerechtigde	werkzoekenden
Personen	die	in	een	periode	van	drie	jaar	voorafgaand	aan	de	start	van	hun
traject	een	uitkering	hebben	gehad
Personen	met	een	opleidingsniveau	dat	niet	hoger	is	dan	MBO-4
Personen	waarvan	het	basissalaris	niet	meer	bedraagt	dan	130%	van	het
minimumloon
Vreemdelingen	die	rechtmatig	in	Nederland	verblijven
Arbeidsbelemmerden
Personen	die	zijn	geregistreerd	in	het	doelgroepenregister

Goed	om	te	weten

Een	aanvraag	kan	worden	ingediend	door	een	O&O	fonds	of	een
samenwerkingsverband
Een	samenwerkingsverband	moet	minimaal	bestaan	uit	één
werknemersorganisatie,	één	werkgeversorganisatie	en	een	entiteit	die	dient
als	hoofdaanvrager

Subsidiabele	activiteiten	en	kosten
De	onderstaande	activiteiten	komen	voor	subsidie	in	aanmerking:

Intake	en	begeleidingskosten	op	basis	van	daadwerkelijke	loonkosten	of	een
maximum	tarief	van	€	98,38.	
Scholing	basisvaardigheden	en/of	beroepsvaardigheden	tegen	een	tarief	per
deelnemer	van	maximaal	€	34,73	per	lesuur.
Verstrekken	van	opleidingsvouchers
Uitvoeren	van	EVC	procedures	tegen	een	maximumtarief	van	€	1.240	per
EVC	traject
Loonverletkosten	op	basis	van	het	wettelijk	minimumloon	vermeerderd	met
een	opslag	van	37,5%	voor	werkgeverslasten
Indirecte	kosten	worden	vergoed	door	alle	bovenstaande	kosten	te
vermeerderen	met	7%

In	het	vmbo	doet	zich	een	nieuwe	ontwikkeling	voor:
praktijkgerichte	programma’s	in	de	gemengde	en/of
theoretische	leerweg	(gl	en/of	tl).	Vanaf	schooljaar
2024-2025	mogen	vmbo-scholen	die	dat	willen,	één	of
meer	praktijkgerichte	programma’s	aanbieden	in	de	gl
en	tl.	

Status	toekennen	subsidieaanvragen	2024-2025
Tot	en	met	22	april	2024	was	het	mogelijk	om	subsidie	aan	te	vragen	voor	vmbo-
scholen	én	tl-pilotscholen	die	financiële	ondersteuning	willen	bij	het	aanbieden	van
het	praktijkgerichte	vak.	Vso-scholen	en	vavo-scholen	die	gl	en/of	tl	aanbieden,
konden	eveneens	subsidie	aanvragen.	In	totaal	hebben	406	scholen	een
subsidieaanvraag	gedaan	voor	het	ontwikkelen	en	aanbieden	van	het	praktijkgericht
programma	vanaf	schooljaar	2024-2025.	Dit	zijn	zoveel	scholen	dat	er	een	loting
plaatsvindt	binnen	de	groep	scholen	die	géén	pilotischool	zijn	geweest.
Op	dit	moment	worden	de	subsidieaanvragen	beoordeeld	door	DUS-I.	Het	streven
is	om	voor	de	ingang	van	de	zomervakantie	de	subsidies	te	beschikken	voor	de
vestigingen	die	daarvoor	in	aanmerking	komen.

Extra	ronde	subsidieaanvragen
Vanwege	het	hoge	aantal	subsidieaanvragen	is	OCW	voornemens	een	extra	ronde
toe	te	voegen	aan	de	subsidieregeling.	In	januari	2025	zal	het	daarom	waarschijnlijk
mogelijk	zijn	om	subsidie	aan	te	vragen	voor	schooljaar	2025-2026	en	2026-2027.
Daarna	bestaat	er	in	januari	2026	nog	een	mogelijkheid	om	subsidie	aan	te	vragen
voor	schooljaar	2026-2027	en	2027-2028.	Meer	informatie	hierover	wordt	vermeld
op	de	website	www.praktijkgerichteprogrammas.nl

Werkgevers	die	hun	mensen	in	staat
stellen	zich	continu	te	ontwikkelen,
weten	de	beste	mensen	aan	zich	te
binden	en	daar	wordt	hun	bedrijf
succesvoller	van.	Werknemers	die
zich	continu	blijven	ontwikkelen,
hebben	een	grotere	kans	op	een
succesvolle	loopbaan	met	leuk	werk	en	een	goed	inkomen.	Het	doel	van	de	SLIM-
regeling	is	het	vergroten	van	het	aantal	MKB’s	dat	een	‘Leven	Lang	Ontwikkelen’
van	werknemers	in	de	onderneming	mogelijk	maakt.

Leven	Lang	Ontwikkelen’	stimuleren
Veranderingen	op	de	arbeidsmarkt	zijn	van	invloed	op	de	benodigde	kennis,
vaardigheden	en	organisatiestructuur	van	een	bedrijf.	Nieuwe	ontwikkelingen
volgen	elkaar	in	een	hoog	tempo	op.	Bewust	hierbij	stilstaan	is	de	eerste	stap.	Let
op:	SLIM	is	geen	‘opleidingssubsidie’.	De	subsidie	is	niet	bedoeld	voor	de	kosten
van	cursussen,	trainingen	of	opleidingen.	Zij	richt	zich	specifiek	op	het	traject	om	tot
structureel	opleiden	(of	ontwikkelen)	te	komen.

Aanvraagrondes	voor	SLIM
De	SLIM-subsidieregeling	heeft	in	2024	aanvraagrondes	voor	verschillende
doelgroepen:

Individuele	mkb’s	kunnen	subsidie	aanvragen	van	1	tot	en	met	30	maart	en
van	2	tot	en	met	30	september.
Samenwerkingsverbanden	en	grootbedrijven	(landbouw-,	horeca-	of
recreatiesector)	kunnen	subsidie	aanvragen	van	3	juni	tot	en	met	31	juli
2024.	De	subsidie	bedraagt	maximaal	500.000	euro	per	consortium	en
maximaal	200.000	euro	per	samenwerkingspartner.	De	subsidie	vergoedt
60%	van	de	projectkosten	en	kent	dus	een	eigen	bijdrage	van	40%.	De
looptijd	van	een	project	is	maximaal	24	maanden	en	moet	binnen	drie
maanden	na	toekenning	starten.

Samenwerkingsverbanden	bestaan	uit	ten	minste	twee	mkb’s.	Voorbeelden	van
samenwerkingsverbanden	zijn	(bestaande)	consortia	in	het	mkb	en
samenwerkingen	tussen	mkb’s	met	bijvoorbeeld	een	brancheorganisatie,	een	O&O-
fonds,	een	onderwijsinstelling,	of	een	werkgevers-	of	werknemersvereniging.	Het
aangaan	van	een	samenwerking	biedt	niet	alleen	financiële	mogelijkheden	maar
helpt	ook	bij	het	stimuleren	van	innovatie	en	leerontwikkelingen.

Een	samenwerkingsverband	van	of	met	mkb’s	kan	voor	vier	soorten	activiteiten
SLIM-subsidie	aanvragen:

1.	 Geven	van	loopbaan-	en	ontwikkeladviezen:	Een	loopbaan-	of
ontwikkeladvies	van	een	externe	loopbaanadviseur	stimuleert	een	‘Leven
Lang	Ontwikkelen’.	Het	stimuleert	werknemers	om	actief	na	te	denken	over
hun	toekomst	en	vergroot	hun	toekomstbestendigheid	en	die	van	het	bedrijf.

2.	 Laten	doorlichten	van	de	onderneming:	Een	scholings-	en	ontwikkelplan	van
een	externe	adviseur	geeft	inzicht	in	de	huidige	structuur	van	het	bedrijf,	de
kennis	en	vaardigheden	van	het	personeel	en	de	(sectorale/regionale)
omgeving	waarin	het	bedrijf	opereert.

3.	 Ontwikkelen	of	invoeren	van	een	methode	in	de	onderneming	die
werknemers	in	het	bedrijf	stimuleert	hun	kennis,	vaardigheden	en
beroepshouding	verder	te	ontwikkelen	tijdens	het	werk:	Door	bijvoorbeeld
een	‘learning	community’	of	bedrijfsschool	op	te	zetten	of	het	stimuleren	van
een	leercultuur	kunnen	bedrijven	de	duurzame	inzetbaarheid	van	hun
personeel	vergroten.

4.	 Bieden	van	een	praktijkleerplaats	in	de	derde	leerweg:	Bedrijven	kunnen	een
tegemoetkoming	krijgen	in	de	kosten	die	ze	maken	voor	het	bieden	van	een
praktijkleerplaats.
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Voor	de	beste	leesbaarheid	bekijk	de	webversie.
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